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PENGENALAN

eSUPER merupakan sistem urusan perkhidmatan melalui elektronik bagi
melaksanakan fungsi di bawah bidang kuasa Suruhanjaya Perkhidmatan
Awam (SPA) secara online. Sistem ini membolehkan Kementerian/Jabatan
membuat pengisian maklumat pegawai bagi urusan perkhidmatan tanpa
mengemukakan dokumen bagi menggantikan proses pengisian dan
penghantaran perakuan secara manual sebelum ini. Sistem ini akan
digunakan di Bahagian/Unit Pengurusan Sumber Manusia
Kementerian/Jabatan. Berbeza dengan kaedah semasa, fail individu serta
dokumen sokongan bagi urusan perkhidmatan akan disimpan oleh
Kementerian/Jabatan untuk tujuan naziran pegawai SPA yang akan
dilaksanakan secara berkala selepas sistem ini digunakan.

OBJEKTIF

Objektif pembangunan sistem ini adalah untuk memudah dan
mempercepatkan:

I proses permohonan pengesahan pelantikan dan pengesahan dalam
perkhidmatan di Kementerian/Jabatan;

il. proses kelulusan di peringkat SPA; dan

iii. semakan status permohonan yang telah dikemukakan ke SPA.

MODUL UTAMA SISTEM eSUPER
Sistem eSUPER mempunyai empat (4) modul utama berikut:

I Pengesahan Pelantikan;
il. Pengesahan Dalam Perkhidmatan;
iii. Pemberian Taraf Berpencen; dan

V. Pelanjutan Tempoh Percubaan

Selain daripada modul di atas, eSUPER juga akan digunapakai bagi
melaksanakan urusan perkhidmatan yang lain secara berperingkat.



KATEGORI PENGGUNA

Terdapat empat (4) kategori pengguna dalam sistem eSUPER. Setiap
kategori pengguna ini mempunyai fungsi dan capaian yang berbeza seperti
berikut:

4.1

4.2

4.3

4.4

Pegawai Penyedia

Bertanggungjawab memasukkan maklumat pegawai yang telah dilantik
ke dalam Sistem eSUPER dan bertanggungjawab menyemak dan
memastikan semua dokumen adalah lengkap dan disimpan di dalam
fail peribadi pegawai untuk urusan perkhidmatan yang hendak
dikemukakan ke Suruhanjaya.

Pegawai Penyemak

Berfungsi menyemak data yang dimasukkan oleh Pegawai Penyedia
dengan berpandukan fail peribadi pegawai. Sekiranya Pegawai
Penyemak berpuas hati, maklumat pegawai akan disahkan lengkap
dan dihantar kepada Pegawai Peraku.

Pegawai Peraku

Bertanggungjawab memperakukan pegawai yang telah disemak oleh
Pegawai Penyemak dan memastikan pegawai yang diperakukan untuk
urusan perkhidmatan ke Suruhanjaya adalah betul dan teratur.

Pegawai Pengawal

Memantau urusan perkhidmatan di bawah
Kementerian/Jabatan/Agensi di bawah kawalannya. Pegawai boleh
membuat capaian kepada statistik, laporan dan ringkasan urusan
perkhidmatan yang dilaksanakan dalam Sistem eSUPER di peringkat
Kementerian/Jabatan.



5. CAPAIAN SISTEM eSUPER

Untuk mencapai Sistem eSUPER ini, pengguna perlu menggunakan pelayar web
(Web Browser) dan menaip alamat web (URL) seperti berikut:
http://esuper.spa.gov.my

Masukkan ID Pengguna dan Kata Laluan. Contoh:

Id Pengguna : 831124
Kata Laluan : 1234
Klik : Masuk

D~ 8 C X || 4 sistem eSUPER

Log Masuk Sistem
No.Kad Pengenalan: <
Kata Laluan: \

< ——— Masukkan No Kad

\ Pengenalan
Masukkkan Kata
Laluan

Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia

5.1 Pegawai Penyedia Klik ‘Masuk’

Pengguna hanya akan mendapat paparan sistem berdasarkan peranan yang
diberi oleh Ketua Jabatan. Contohnya Pegawai Penyedia hanya dapat melihat
menu yang disediakan untuk Pegawai Penyedia sahaja. Tekan butang
‘Pengesahan Pelantikan’ untuk memulakan proses pengesahan pelantikan
pegawai atau ‘Pengesahan Dalam Perkhidmatan’ jika ingin memulakan
proses pengesahan dalam perkhidmatan di dalam sistem ini. Kemudian tekan
butang ‘Kemasukan’ untuk memulakan proses kemasukan maklumat
pegawai.

(eSUBER:

PENYEDIA 1

SURUHANJAYA PILIHAN RAYA MALAYSIA TARIKH:  18/03/2013 MASA: 3:37:06 PM

);euia
—
Peg awai 5 Maklumat Jabatan o
etiausaha
H 2 Afemasukan Suruhanjaya Pilihan Raya Malaysia
Penyedla 5/ Kemaskini (0) Seksyen Khidmat Pengurusan Dan Sumber Manusia
hagian Pengurusan
2)73.Fot Hantar (0) ArINZ-5 Blok C7, Kompleks C,
+) 4.PetiPinda (0) PusalRgntadbiran Kerajaan Persekutuan
62690
/ Pengesahan Perkhidmatan ’:}'2”_}:‘[5{)":
Klik pad Urusan berkaitan Pengesahan Pelantikan
1K 'pada Keluar
‘Kemasukan' (RGN
emasukan

untuk memulakan
proses kemasukan
data

Urusan berkaitan Pengesahan Dalam Perkhidmatan



http://esuper.spa.gov.my/

No Kad Pengenalan dan Skim Jawatan dipilih dengan tepat untuk tujuan
pengesahan pelantikan pegawai. Seterusnya klik butang ‘cari’.

IR U?ﬁfsan Perkhidmatans{(eSUPER:

Mohd Azraei bin Mohd Yahya
S TARIKH: 19/03/2013 MASA: 11:26:07 AM
Penyedia

+) Maklumat Jabatan

CARIAN PEGAWAI YANG DILANTIK

+ 1. Kemasukan No. Kad Pengenalan 830625125128

3 2. Kerf\askml (0) Grad 7 Jawatdn E41 [=] [<=SilaPiih>> [v]| Carisg

5 3. PetiHantar (0) << Sila Pilih >>

+) 4. PetiPinda (0) PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT GRED F41 X .
Klik butang Carian
dan Gred Jawatan

Klik untuk Memilih

Gred Jawatan Masukkan No Kad Pengenalan Pegawai
untuk Tujuan Pengesahan Pelantikan

Skrin di bawah akan dipaparkan sekiranya maklumat pegawai tersebut wujud di
pangkalan data SPA. Seterusnya klik butang ‘teruskan’.

PEN 1
£ YEDlA TARIKH: 18/03/2013 MASA: 3:49:47 PM
Penyedia
+) Maklumat Jabatan
+) 1. Kemasukan No. Kad Pengenalan 860920526612
5 2.Kemaskini (0) Gred/Jawatan [=] [JURUPULIH PERUBATAN CARA KERJA GRED U29[~] [_Cari |

+| 3.PetiHantar (0)
») 4.PetiPinda (0) - NAMA PEGAWAI JAWATAN TINDAKAN
Pengesahan Perkhidmatan ANG LEE CHOO JURUPULIH PERUBATAN CARA KERJA GRED U29

Klik butang ‘Teruskan’



Semua maklumat pegawai yang telah lengkap dimasukkan ke dalam paparan
dibawah dan maklumat tersebut akan masuk ke ‘Peti Kemaskini’. Pegawai Penyedia
boleh menyimpan maklumat pegawai jika didapati maklumat pegawai tidak lengkap
dengan menekan butang ‘Simpan’.

Tt ————— 1 —

+ Makioms: Jsostan
v+ 1. Kemasiukan
2. Kemasinl (0)
+ 3. PetiHamar (0)
¢+ 4 PetiPings (0)
7. Peti Suavus

« Laporan

Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Penyelenggaraan

Peti Kemaskini

FJAYA PERMHID. AWAM NECG. KELANTAN

FEMA SUKAN PENGE S8AHAN LANTIKAN

TARIKH: 21032013 MASA: 2:15:68 PM

NO. Rujukan Kami

Nama Pegawa: ANQ LEE CHOO
No. Kag Pangensian 30520628512
wawsien

Alams: Emal

Jenis Lantkan

DOXUMEN YANG DIFERLUKAN

1

2

»

"

s

w

Surat Sewu Tarima Pelamican (SPA. 6A)

Swrst Alusn Sumpan (SPA. 68X Bagl Pegawal Lamtkan Tenus)

Surat Alosan Dolcor (Bagl Pegawal Lantkan Tanus)
31 Nombor X-Ray
32 Xepuiusan Ujien Dacah Melatl Pemerisasn A Kencing

33 Kepuusan Pemerkssan®

Sh=
VU Tiosk Sagnu Sma:
Ticsk Shat
Penyaa Parubanan (Kew. &)
Tarkn Pegawal Lapor O
Surat Aku Jangl
Kepuiusan Tapisan Keselamasan™
(Sag! Pagawal Grad 27 Hingga Gred 41 Sanaja)
Sy )]

(ks Disyarakan Datam Surat Tawaras) [ O
B srem
B son

[ o

Salinan Persikuan Pencatiaran Semenara’Penun

(Bagl Pegawal Penuoatan/PergigianFarmas’

10. Salinan Surs: Towaran

{*] Potwong Yang Tidsk Serkansan
[~ Ticiak Lag! Disyarasan Muial 20 Aoril 2011 Salaras Dangan Pekeliing Perkniomatan Siiangan § Tahun 2011

Simpan

JURUPULIH PERUBAIRN CARA KERJA ORED U28

eo—

EfE

EREE

O



Klik butang ‘Pensil’ di ruangan tindakan untuk mengemaskini maklumat pegawai.
Pegawai penyedia lain boleh mengemaskini maklumat pegawai sekiranya
Pegawai Penyedia bercuti atau mempunyai urusan kecemasan yang tidak dapat
dielakkan.

PENYEDIA 1
Penyedia

% PEGAWAI PENYEDIA: << Pegawai Penyedia=> v |
5 wakuh thosEMaskini KEMAS KINI
+) 1. Kemasukan
-2 BIL [NAMA PEGAWAI JAWATAN NO. kP PEGAWAL |npakan
5) 2.Kemaskini (1) PENYEDIA

5) 3.Peti Hantar (0) 1 ANGLEE CHOO IRUPULHPERUBATANGARA go0ga0s26612  PENYEDIA1 (@
5) 4. PetiPinda (0)

SURUHANJAYA PILIHAN RAYA MALAYSIA TARIKH: 18/03/2013 MASA: 3:54:48 PM

| Mula | Sebelum | Selepas | Akhir |

Klik butang

kemaskini

Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia



Pegawai penyedia boleh mengemaskini maklumat pegawai pada bila-bila masa
dengan klik butang ‘Kemaskini’. Maklumat pegawai boleh dihantar ke Pegawai
Penyemak sekiranya semua maklumat telah disemak dan lengkap dengan klik
butang ‘Hantar’ dan maklumat ini akan dimasukkan ke ‘Peti Hantar’.

Michd Azrzsl bin Mohd Yahys
Peryadls

!

Kakiumat Jabatan
1. Kemasuksn

2 Kemasknl (1)
3 PetiHantar (0)
4 PEOPRER (1)

Keluar

FURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAY 314

TARIKH: 15033013 MASA; 1131252 AW

KEMASKINI PENGE SAHAH LANTIKAH

No. Ruukan Kami

Wama PeganE

0. Kad Pengenalan

Jawatan PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT GRED F41
Emel Pegaaal idaffyshoo.com

Janls Lantlkan Lenikan Tarus  [w]

DOKUMEN YANG DIPFERLUKAN

1.
S

s

n

=]

Klik butang ‘Kemaskini’ untuk mengemaskini
maklumat Pegawai

D& HARYANI BINTI HAHAR

S30EZ5045210

Surat Setuju Tenma Paiantkan (SPA. 6A)

Surat Akuan Sumpsh (SPA. SH)Eagl Pegawal Lantian Ters)

. Surat Akuan Dokior (Sagl Pegawal Lantkan Tanus)

31  MNombor X-Ray: 350
3.2 Keputusan Ujan Dadah Malall Pemanksaan Alr Kencing
3.3 FEpulsan Pemerksaan” & Zihat
i Tigak Sagiu Shat
i Tidak Sthat
. Panyata Peruianan (2w, 5
Tarlich Pegawal Lapor il O7/03/2012 =
. Sural Aku Janjl
. MEputusan Taplsan Kesslamatam=
(Bagl Pegawal Gred I7 HIngga Gred 41 SahaE)
. Salinan* Jazan
(JIca Cosyaratkan Dalam Surat Tawaran) O Ciploma
O stem
O =AM
O Pur

. Ealinan Perakuan Pendafaran SememaraPenuh

(Bagl Pegawal PenubatanPengiglanFanmas])

. Ealnan ¥ad Pengenalan Pegawal

. Salinan Surat Tawaran

[‘] Potarg Yang Tiiak Berkenasn

Tandakan [

7]

=]

[~] Tidak Lagl Dieyaratian Muial 20 Aprl 2011 Salaras Dangan Pekalling Parkhidmatan S1angan & Tahun 2011

Klik butang ‘Hantar’ setelah semua

maklumat disemak dan telah lengkap



Pada Peti Hantar, sila masukkan nama Pegawai Penyemak seterusnya klik Nama
Pegawai yang hendak dihantar dan klik ruangan tindakan. Maklumat pegawai akan
dimasukkan ke Peti Penyemak yang dipilih. Klik butang ‘Hantar’ untuk tindakan
lanjut Pegawai Penyemak.

Mohd Azraei bin Mohd Yahya
Penyedia SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA TARIKH: 19/03/2013 MASA: 11:33:16 AM
DIHANTAR KEPADA PEGAWAL: [Ny .
] Pilih Nama

PETI HANTAR \ Pegawai

+/ Maklumat Jabatan
Penyemak

. 1.Kemasu?<én PEGAWAI |[TINDAKAN
+] 2. Kemaskini (0) BIL |[NAMA PEGAWAI JAWATAN PENYEDIA

%) 3. PefiHantar (1)
e PEGAWAI TEKNOLOGI
. 4 PetiPinda (1) 1 IDAHARYANI BINTI NAHAR IR ERED 830625045210

Klik ruangan

AZRAEI \
Tindakan

| Mula | Sebelum | Selepas | Akhir | Hantar
1

111

Klik Hantar
untuk
semakan
Pegawai
Penyemak

Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia




5.2 Pegawai Penyemak

Fungsi Pegawai Penyemak penting untuk memastikan maklumat yang
dikemukakan oleh Pegawai Penyedia tepat, lengkap dan teratur sebelum
dihantar ke Pegawai Peraku untuk tujuan perakuan. Jika terdapat maklumat
yang tidak lengkap, Pegawai Penyemak perlu menghantar semula maklumat
tersebut kepada Pegawai Penyedia untuk tujuan pembetulan. Walau
bagaimanapun, Pegawai Penyemak juga boleh membuat pembetulan
tersebut.

4o hitp://esuper.spa.gov.my/esuper/ P~ B & X || % Sistem eSUPER

File Edit View Favorites Tools Help

(eSUPER)

SISTEM ini dibangunkan untuk kegunaan Bahagian Log Masuk Sistem
Perkhidmatan, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam

Malaysia. lanya bertujuan untuk memudahkan
jabatan/agensi membuat urusan Pengesahan No. Kad Pengenalan: &

Lantikan, Pengesahan Perkhidmatan dan lain-lain
lagi sy &\ o Masu k kan No Kad

\ Pengenalan
Masukkkan Kata
Copyright @ 2012, BPM, jaya Perkhi Awam Malaysi Laluan
Klik ‘Masuk’

Pegawai Penyemak hanya dapat melihat menu yang dikhaskan oleh Pegawai
Penyemak sahaja. Pegawai penyemak perlu klik ‘Peti Semak’ untuk melihat
pesanan jumlah pegawai yang telah disediakan oleh Pegawai Penyedia untuk
tujuan pengesahan pelantikan atau pengesahan dalam perkhidmatan.

T YSistem Urlisan Perkhidmatany(eSURER;
WAL Surieuye Patlen A Vel

Rohezat binti Mohamad

H SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA TARIKH: 19/03/2013 MASA: 11:25:17 AM
Peg awal ’? Penyemak

S N
+) Maklumat Jabatan . .
J) 5. Pefi Semak (3) 1 CEDRIC ANAK AKIT EEMBANTUSIASATANGREDE! 35061435367 ||+ AZRAEN Q» & Klik pensil
untuk
Pengesahan Perkhidmatan 2 MOHA AMERI BIN MOHD YUNUS AHLI FOTOGRAFI GRED B17 840629015739 AZRAEI 4 tindakan
PEGAWAI TEKNOLOGI
/ 3 WAN MAZLAN BIN WAN MAHMUD RSl 830720025687  AZRAEI Vg

| Mula | Sebelum | Selepas | Akhir |
111

Klik ‘Peti Semak

untuk melihat
jumlah pesanan Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia




Pegawai Penyemak perlu menyemak maklumat pegawai dan jika terdapat
kesilapan atau maklumat tidak tepat, catatan serta amaran boleh dicatatkan
pada ruangan ‘Catatan Untuk Pindaan Semula’ untuk tindakan semula
Pegawai Penyedia.

T ———————

Fupdan Fal 250306355518
«) Makiuma: Jsbatan i
< 5 PauSamsk (1) Nams Fagawal HUSNA ET MOHAMAD TAIE
.| 7. Pax Suan
/ el SaNs No. Kad = o
3D §

Jawatan PENOLONG PECAWAI TEXNOLOOI MAXKLUMAT ORED F28

Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Emeal Pegawal BIITI0 GV My
“ = e E

DOXUMEN YANG DIPERLUKAN Tandakan
1. Surat Sengu Tarima Pelartkan (SPA.BA)
2. Surst Akusn Surpan (SPA SENSag! Pagawal Lamtkan Tanus) )

w

Sura: Alosan Doicor (Sagl Pegawal Lamtkan Tenus)

31 Nomoor X-Ray: 111 o
32 Weputusan Ujian Dacen Melsisl Pemarksasn Ar Kencing B
33  Kepususan Pemerkssse o e o

. Tigsk Segitu Shat

Z Tigsk Shat
4. Peryata Parudanan (Xaw. &)
Tarkn Pagawal Lapoe O 01032013 = 0
5. Surat Aku Jam
6. Xaputusan Tapisan Kesalamatan™ =
(Sagl Pagawal Grad 7 Hinggs Grad 41 Sanajs)
7. Sainsn* ) jagan o
(ks Disyera%kan Dalam Surst Tawarsn) & opioms
O ztem
[ zom
O s
&. Saiinan Perakusn Pendatiaran Semantara/Penun O
(Sagl Pagawa) PensostanPargiglanFarmasy
9. Salinan Kad Pengensian Pegawal =
10. Saiinan Surat Tawaran 2]
[ Pofong Yang Ndsk Ssrkensan
] Nidak Lagl Disyaratian Mulal 20 April 2011 Selaras Dengan S Tahun 2011

11. Catatan untuk Pindasn Semula
/mmmnmm »

Jika terdapat kesilapan
maklumat pegawai atau
maklumat tidak tepat, Cemaz Xai) Ciengian )
catatan boleh dilakukan

Klik ‘Pinda Semula’ untuk
menghantar maklumat
kepada pegawai penyedia

10



Jika maklumat yang telah disemak tiada sebarang pindaan, Pegawai
Penyemak boleh klik butang ‘Kemaskini’ seterusnya klik butang ‘Lengkap’
untuk tindakan Peraku.

T ——

P 250306355518
_ ’f: :_“;'::'5; ; Narns Pagawal HUENA BTMOHAMAD TAIS
: ;:::"“ No. Kag Pargansisn 220208366612

sowatan PENOLONG PEQAWAI TEXNOLOGI MAKLUMAT ORED £28

Pengesahan Dalamn Perikhidmatan i
Emal Pegawal wsi@soa gov.my
. — B

DOKUMEN YANG DIPERLUKAN Tandskan &
1. Surat Sevgju Terima Pelamkan (SPA. BA) 2]
2. Surat Akusn Sumpan (SPA. SE)Bagl Pegawal Lantkan Terus) =

w

. Surat Akusn Doicor (Sagl Pegawal Lantkan Tenus)

31 Nombor X-Ray 111 0
32 Kepuiusan Ulian Dadah Melsiul Pemearkssan Ar Kencing
33 Kepuwtusan Pemerksas & Shat 0

_ Tidsk Beghu Sha

. Tiosk Sihat
4. Panyats Pansosnan (Kew. &)
Tarkn Pegaws! Lapor O 01032013 = o
5. Surat Ay Jaoyl =
6. Kepuusan Tapisan Keselamatam™
(Sag! Pagawal Gred 27 Hinggs Grag 41 Sanajs)
7. Salinan* O yagan ()
(ks Disyaratcan Dsiam Surst Tawaras) ¥ opioms
I
[ zom
O =
. Salinan Perakuan Pencatiaran Sememara'Pernun a
(Sag! Pegawal PerusetaPergigianFarmasT)
9. Salinan Kad Panganalan Pagawal 2]
10. Sainen Surst Tawaran =
[ Pofong Yang Nidak Esrkensan
0] Nidak Lagl Disyaratcan Muisl 20 April 2011 3slaras Dengan Pe s S Tahun 2011

11. Catatan umik Pingsan Semula

Klik ‘Kemaskini’ untuk pengesahan Klik ‘Lengkap’ untuk tindakan

Pegawai Peraku

11



Klik ‘Peti Peraku’ Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia
untuk melihat

5.3 Pegawai Peraku

Pegawai Peraku bertanggungjawab untuk mengawal dan menyelia maklumat
yang telah disemak oleh Pegawai Penyemak adalah betul dan teratur.

46k hitp://esuper.spa.gov.my/esuper/ P~ B & X || %) sistem eSUPER

File Edit View Fa

(eSUPER)

SISTEM ini dibangunkan untuk kegunaan Bahagian Log Masuk Sistem
Perkhidmatan, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam o

Malaysia. lanya bertujuan untuk memudahkan
jabatan/agensi membuat urusan Pengesahan No. Kad Pengenalan: K
Lantikan, Pengesahan Perkhidmatan dan lain-lain

agi Kata Laluan: \ Masukkan No Kad
(_ \ PengEnaIan
N

Masukkkan Kata
Laluan

Copyright @ 2012, BPM,

Klik ‘Masuk’

Pegawai Peraku perlu klik pada ‘Peti Status’ untuk melihat jumlah senarai
nama yan g telah disemak oleh Pegawai Penyemak. Klik butang bergambar
‘kanta’ untuk menyemak maklumat seterusnya memperaku pegawai.

Qi Sistem Utlisan Perkhidmatani(eSURER;

Peraku
L ] SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAY SIA TARIKH: 19/03/2013 MASA: 12:13:17 PM
i SENARAI PEGAWAI YANG TELAH DIPERAKUKAN OLEH AGENSI
Pegawai 5) Makiumat Jabatan

+“f\Peti Status

+f8. Peti Pengawal (3) SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAY SIA
Pengesahan Perkhidmatan 1 LIM CHOON LENG PEGAWAI SAINS GRED C41 690611075273 @\
PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI @
2 BADRUL NAIM BIN HUSAIN s e 730508075201 e
X

3 IDAHARYANI BINTI NAHAR PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT GRED 530655045210

| Mula | Sebelum | Selepas | Akhir |
111

status Pegawai
Klik ‘kanta’ untuk

yang telah disemak

menyemak maklumat
pegawai

12



Klik butang ‘Tidak Setuju’ seterusnya Klik ‘Hantar jika Pegawai Peraku
mendapati perakuan yang dikemukakan oleh Pegawai Penyemak terdapat

kesilapan dan perakuan tersebut akan kembali ke Pegawai Penyemak untuk
tujuan pembetulan.

Sistem Utlisan Perkhidmatani(eSURER;

Peraku
Peraku SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAY SIA TARIKH: 19/03/2013 MASA: 12:14:26 PM
Pe Lantikan PETI PERAKU
PEGAWAI | TINDAKAN
BIL |NAMA PEGAWAI JAWATAN
+) Maklumal Jabalan .__“ PENVEDIA -
~+) 6. Peti Peraku { 1)
s 1 CEDRIC ANAK AKIT FEMBANTU SIASATAN GRED 250601135367 AZRAEI
+) 7. Pefi Status
~+ 8. Pefi Pengawal (3) PERAKUAN KETUA JABATAN
= . Saya mengaku bahawa segala maklumat pegawai yang diberikan di atas adalah benar dan saya dengan ini memperakukan pegawai
Pengesahan Perkhidmatan ini diber! pengesahan pelantikan.

@ Setuju

“ 7 Tk Setuju

Klik ‘Tidak Setuju’ jika |1k | Sebelim | Sekeoas | |
tidak mahu peraku Klik ‘Hantar’ .

Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia

Klik butang “Tindakan’ seterusnya klik ‘Setuju’ jika Pegawai Peraku mendapati
perakuan yang dikemukakan oleh Pegawai Penyemak telah lengkap dan
teratur. Pegawai Peraku boleh memperaku pegawai yang telah disemak lebih
dari satu orang dalam satu masa. Perakuan yang telah diperaku akan ke SPA
serta merta melalui sistem ini untuk tindakan selanjutnya.

Peraku
Peraku SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAY SIA

TARIKH: 19/03/2013 MASA: 12:27:02 PM

e tikan PETI PERAKU

PEGAWAI | TINDAKAN
E— [ m-

1 MOHA AMERI BIN MOHD YUNUS AHLI FOTOGRAFI GRED B17
+) 7. Peti Status
+) 8. Peti Pengawal (4)

%) Makiumat Jabatan
~1 6. Peti Peraku (2)
840628015739 AZRAEI

PEGAWAI TEKNOLOGI
2 WAN MAZLAN BIN WAN MAHMUD MAKLUMAT GRED F41 830729025687 AZRAEI

S \
i

Saya mengaku bahawa segala maklumat pegawai yang diberikan di atas adalah benar dan saya dengan ini memperakukan pegaw:
ini diberi pengesahan pelantikan.

N 8_setuiu

ak Setuju

Klik Tindakan

Klik ‘Setuju’ jika peraku \ I iula | Sebsium | Seleoas | Akt |

Klik ‘Hantar’ .

Copyright @ 2012, BPM, Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia
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6. KHIDMAT BANTUAN

Bahagian Perkhidmatan SPA

Faiz Mohammad Noor Bin Kamaruzaman

Telefon: 03-8880 6488
e-mel: faiz@spa.gov.my

Ruhayah binti Abu Bakar
Telefon: 03-8885 6219
e-mel: ruhayah@spa.gov.my

Bahagian Penqurusan Maklumat SPA

Kamal Bin A.Hamid
Telefon: 03-8885 6104
e-mel: kamal@spa.gov.my

Narina Binti Adam
Telefon: 03-8885 6110
e-mel: narina@spa.gov.my

14
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7. PERMOHONAN ID PENGGUNA SISTEM eSUPER

ID Pengguna Sistem eSUPER boleh diperolehi

No. Faks : 03 88885039

dengan mengemukakan

permohonan ke Bahagian Perkhidmatan SPA dengan mengisi maklumat seperti

di bawah dan emel atau fax ke Bahagian Perkhidmatan.

Pemohon

Kementerian / Jabatan

Nama Pegawali

No. Kad Pengenalan

Jawatan / Gred

Status Pegawali

No. Telefon

Pegawai Penyedia

Pegawai Peraku

e-mel

Pegawai Penyemak

Pegawai Pengawal

Tanda tangan

Tarikh

Pengesahan Ketua Jabatan

Nama Pegawali

No. Kad Pengenalan
Jawatan / Gred
e-mel

Tandatangan

Tarikh
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